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STMC e contra qualquer
forma de terceirizacao!

As Organizacdes Sociais sdo pessoas
juridicas que se relacionam com o
Governo, através de “contratos de
gestao”, os recursos utilizados sao
pagos pelo governo, ou seja, na
realidade estamos as voltas da
Terceirizacao do servico publico,
infiltrada com uma “nova roupagem?”.

O que se pretende com instalacao
das Organizacoes Sociais em
Campinas?

Trata-se de uma reforma que
materializa a proposta neoliberal que
se tem no pais, direcionada para a
mercantilizacdo da prestagéo do
servigo publico.

As OSs seriam administradas com o
dinheiro publico, contudo, ficariam
isentas de terem suas despesas
re%u_ladas pelas normas dos recursos
publicos.

Dessa forma, deixa de haver o
controle social, isso porque,
passariam a ser reguladas através de
um “contrato de gestdo com o poder
ublico”, o seu funcionamento seria
iscalizado s6 pelo governo municipal.

Esse mesmo projeto neoliberal foi
rejeitado pela Camara, pelos
trabalhadores e pela oaulagéo, durante

a malfadada gestao de Hélio de Oliveira

Santos.

Sera que o Governo Jonas Donizette
ira seguir o mesmo exemplo?

Esse ano, o Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (TCE-SP),
reprovou a prestacéo de contas do
convénio da SPDM (Associacao Paulista
para Desenvolvimento da Medlcmaz) com
a Prefeitura, durante o periodo 2010-
2011, isso porque, o Municipio
descumpriu as determinagdes do acordo
feito com o Ministério Publico Federal.

As razodes para a reprovacgao das contas
foram varias, dentre elas: Termo de
convénio, contradicao na prestacao de
contas sobre o dinheiro repassado pela
Prefeitura a Associacao; funcionarios
publicos trabalhando na unidade médica
sem o controle da SPDM; a ndo
observacao do principio contabil da
administradora e ainda o0 nao
cumprimento do plano de trabalho
estabelecido no contrato do convénio.

Campinas segue os passos de outros
governos, que implantaram essa
manobra maquiavélica de gestao.

Diga NAO as 0Ss!

Contra a privatizagcao e em defesa
do Servico Publico
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As administracdes das OSs tém sido um

desastre, depoimentos de trabalhadores e
noticiarios na imprensa vem mostrando a -
realidade desses servigcos. Vejamos alguns j"
exemplos:
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Em Sao Paulo: no dia 11/05 de 2010, a

%

~
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Receita Federal, a Controladoria Geral e a \t‘ J"
Policia Federal, fizeram uma operacéao )
um faturamento de R$ 1 Bilhdo em 5 anos,
desse montante, houve um desvio de R$
300 milhdes que favoreceram pessoas e
empresas que participaram do projeto que c

contra o desvio de dinheiro publico, a
envolveu a “parceria” com o poder publico. 0”00,:’4”.’

Policia Federal descobriu que uma OS teve

Essas irregularidades ocorrem também : g
camufladas nas compras de equipamentos SIMC B8, (G
e fraudes trabalhistas.

O dinheiro destinado para as Organizacdes Sociais que atuam na Saude em S&o Paulo
saltou de R$ 626,2 milhdes para aproximadamente R$ 2 bilhdes em 2009, um
crescimento em torno de 200%. Esse dinheiro publico é colocado nas organizacdes
privadas (OSs) sem passar por licitagcdes, sem transparéncia e sem controle social.

Um grupo de empresarios da construcao civil criou uma empresa, a denominou como
“Organizacéao Social” e ganhou o direito de administrar postos de saude no municipio.

No entanto, com a verba repassada pela prefeitura, contratou uma empresa do filho de
um dos diretores para prestar servicos.

Bahia: Os Ministérios Publicos Estadual e Federal, ajuizaram acgdes civis publicas que
deram um prejuizo de R$ 11 milhdes, com relagdo aos contratos na terceirizagéo da
saude. Um exemplo dessa ma gestao é o Hospital Evangélico, que foi denunciado por
irregularidades no contrato. Segundo informagdes do MP, a entidade recebeu mais de
R$ 2,6 milhdes para implantar a estrutura em um centro de saude. Porém, ndo ha
comprovacgao da conclusao da obra.

Rio Grande do Norte: A OS (Instituto Pernambucano de Assisténcia a Saude) foi
contratada para gerir os servigos de saude nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA).
Os movimentos sociais e o Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Natal
(Sinsenat) fizeram a denuncia e entraram na justica pedindo anulagédo do contrato.

Rio de Janeiro: A Secretaria Estadual de Saude, com investimento de R$ 500 milhdes,
gastou 13,7% desse dinheiro com compras feitas sem licitacdo, usando o pretexto de
que eram “emergenciais”, pagando um pre¢o mais alto pelos medicamentos.

Esses sao exemplos claros de que as OSs sao a porta de entrada para a
corrupgao!
De olho no que pode acontecer!

O CAMPREYV tem seu sistema contributivo para os concursados (Regime Estatutario) e
distributivos para quando se aposentarem. Nesta afirmacao, o servidor contribuinte tem
sido gravemente prejudicado com a forma de contratagdo como: Organizagao Social
(Oss), Comissionados e Terceirizados, que NAO CONTRIBUEM PARA O CAMPREYV, mas
sim para o INSS!

Esse tipo de contrato (regime CLT) firmado pelo Governo causa um impacto negativo.
Se essa politica for adotada, a nossa aposentadoria podera estar ameacada, e o
governo estara bem longe, assistindo de camarote o caos que instalou.
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